
2022年 9月 29日 

関西学院高等部長 枝川 豊 

 

関西学院高等部 契約教員(英語科)の公募について 

標記の件、下記のとおり募集いたします。 

記 

１．職名 契約教員（英語科） 

２．募集人数 ２名 

３．採用期間 2023 年 4 月 1 日～2024年 3月 31日 

以降１年毎の雇用契約とし、最長 2028 年 3 月 31 日まで更新の可能性があります。 

また、採用日の 6 か月前から採用日までに、学校法人関西学院に雇用されている方又は雇用されていた方には「有期労働

契約における契約年限に関する規程」が適用され、任期が制限される場合があります。 

４．給与・待遇等 １）給与及びライフデザイン手当：月額約 23万円～26万円（昇給・退職金なし） 

賞与：6月期（3カ月）及び 12月期（3カ月）（2021年度実績） 

（確定拠出年金規程に定めるライフデザイン手当含む） 

２）待遇等：私学事業団(私学共済制度)、雇用保険、確定拠出年金制度、その他、教育・研究 

補助費、学生活動補助費、休日等の待遇は「関西学院高等部、中学部契約教員の待遇等 

に関する規程」に基づく 

３）交通費：本学規程により支給 

５．応募資格 １）四年制大学卒業者（2023年 3月末 卒業見込者を含む） 

２）教員免許所持者[高校英語および中学英語］（取得見込を含む） 

３）クリスチャンまたはキリスト教主義教育に理解のある者 

４）教科指導の他、生徒指導やクラブ活動等の指導にも熱意のある者 

６．応募書類 １）履歴書  ※指定書式あり。 

２）教員免許状（写し） 

※複数教科の免許、学校図書館司書教諭の修了証書を所持している場合は、それらの写し

も提出してください。 

※取得見込の場合は、教員免許状取得見込証明書を提出してください。 

３）今までに免許更新、更新講習の受講、免除や休職等による有効期限の延長をしたことが 

ある場合は、「有効期間更新証明書」「更新講習修了確認証明書」等の証明書（写し） 

４）志望理由書「本校志望理由と教師としてあなたが大切にしたいこと」 

（1,200字以上 書式自由） 

５）小論文：高等学校における英語語彙学習もしくは習得における課題・問題点を指摘し、そ

の具体的な改善策とその改善策がもたらす結果・効果を日本語で 1200 字程度で論じてくださ

い。 

※二次選考合格者には、卒業（見込）証明書（最終学歴のもの）、成績証明書を三次選考時に 

ご提出いただきます。 

※応募書類にてご提出いただきました個人情報につきましては、労働者募集業務達成のために

使用・保管をさせていただきます。なお、ご提出いただきました個人情報は、募集業務終了

後、本学において責任を持って破棄させていただきますので、ご了承ください。 

７．応募期限 2022年 10月 24日(月)  【消印有効】 

８．選考方法 

 

一次選考：書類審査（11月 2日頃に結果を郵送にて発送いたします。） 

二次選考：模擬授業及び面接（11月 12日の実施を予定しています。一次選考合格者に後日詳

細をご連絡します。） 

三次選考：最終面接（11月下旬に実施を予定しています。） 

９．選考結果の通知 選考手続き終了後、本人に通知します。 

１０．応募書類提出先 〒662-8501 兵庫県西宮市上ケ原一番町 1－155 

関西学院高中部事務室 高等部契約教員（英語科）採用係 宛 

※封書に「教員応募書類在中」と朱書し、簡易書留で郵送してください。 

１１．問い合わせ先 関西学院高中部事務室 (TEL) 0798-51-0975（受付時間 月～金 8:30～16:30） 

問い合わせ用メールアドレス： kghsaiyo@kwansei.ac.jp   

以 上 

mailto:kghs2021rika@kwansei.ac.jp

