
２０２5 年 4 月 

関西学院 専任医療職員（看護師・保健師）の募集について 

 

表記の件、下記の通り募集いたします。 

１. 募集人数 専任医療職員（正社員／看護師・保健師） 1 名 

２. 採 用 日 2025 年 7 月 1 日（火） 

３. 応募資格 ①看護師免許取得者（保健師免許取得者が望ましい） 

②教育機関における保健業務の経歴を有する方。その場合、本学と同規模（学生数 26,000

人、教職員数 4,200 人）であることが望ましい 

③『労働安全衛生法』第 66 条第 2 項・第 3 項で定められている有害業務従事者に対する健

康診断の従事経験があることが望ましい 

④学校保健業務に関心があること 

４. 応募書類 ①履歴書・職務経歴書（所定様式） 

②応募希望理由書（A4 サイズ 1 枚、文字数・書式は自由） 

③小論文 テーマ「高等教育機関における健康管理、保健指導について」（A4 サイズ、1,000

字程度・書式は自由） 

④看護師免許の写し 

⑤保健師免許の写し（取得されている方のみ） 

５. 募集期間 上記応募書類を応募先に簡易書留でご郵送ください。2025 年 4 月 15 日(火)必着。 

６. 採用選考 ①書類選考 

応募書類による書類選考を実施します。 

書類選考を通過された方にのみ 4 月 18 日（金）までに本人宛にメールで通知します。 

②選考試験（面接） 

4 月 23 日（水）に実施する予定です。 

７. 勤 務 地 保健館が設置されている各キャンパス（採用時は神戸三田校地を予定しています。） 

８. 待 遇 ①給与：基本給 458,400 円（昇給あり） 賞与：年２回 6.3 か月（2024 年度実績） 

上記基本給は、看護大学卒業後看護師歴 13 年、年齢 35 歳とした場合のモデル金額であ

り、保障される金額ではありません。本学の給与は職能給、年齢給によって構成されている

ため、経験年数・年齢により金額が異なります。 

②諸手当：職務手当、技能手当、超過勤務手当、交通費補助（規定あり）など 

③勤務時間：原則として平日：8:50～16:50 土曜：8:50～12:20（勤務キャンパスに従う） 

④休日・休暇：日曜日、祝日、盛夏休暇（8/13～8/21）、創立記念日（9/28）、降誕祭

（12/25）、年末年始（12/26～1/5）、年次有給休暇、隔週土曜休暇、産前・産後休暇、サマ

ーホリディ、配偶者の出産に伴う休暇など 

⑤福利厚生：各種社会保険加入（雇用保険、労災保険、私学共済加入（健康保険、年金）） 

確定拠出年金制度、退職金制度、育児休業制度、介護休業制度、団体保険、財形、貸付、学

内施設の利用、育児・託児支援（時短勤務・企業内保育園）など 

９. そ の 他 ・受動喫煙防止措置あり（敷地内禁煙・屋外に指定喫煙所あり） 

・採用日までに最終学歴の卒業/修了証明書をご提出いただきます。 

１０. 応 募 先 関西学院 人事部専任医療職員(看護師・保健師)採用係 

〒662-8501 西宮市上ケ原一番町 1-155   E-mail  KG-saiyo@kwansei.ac.jp 

以 上 


