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関係各位 
 

関⻄学院⼤学商学部 
 

 
任期制教員の公募について（お知らせ） 

 
この度、関⻄学院⼤学商学部では、次のとおり任期制教員を公募いたします。 

 
記 

 
１．専攻分野：経済学 
２．採⽤⼈数：3 名 
３．職  名：教授、准教授または助教（いずれも任期制教員、定年あり） 
４．雇⽤期間： 2027 年 4 ⽉ 1 ⽇〜2028 年 3 ⽉ 31 ⽇ 
５．採⽤条件： 

(1) 1 年ごとの雇⽤契約とし、商学部が必要と判断する場合は、最⻑ 2032 年 3 ⽉ 31 ⽇ま
で更新の可能性があります。 

(2) 採⽤⽇の 6 か⽉前から採⽤⽇までに、学校法⼈関⻄学院に雇⽤されている⽅または雇
⽤されていた⽅には「有期労働契約における契約年限に関する規定」が適⽤され、任
期が制限される場合があります。 

(3) 教授の場合は満年齢 68 歳、准教授・助教の場合は満年齢 65 歳を迎える年度末を超
えて契約を更新することはできません。 

６．仕事内容（業務内容、担当科⽬等） 
(1) 主担当科⽬：「経済学基礎」。「経済学基礎」は商学部の学⽣（1 年⽣）を対象に⼊⾨レ

ベルの経済学（マクロ経済学とミクロ経済学）を教育する科⽬です。春、秋の各学期
にそれぞれ、3 ⼈の教員により 3 クラスが、担当教員間で連携の下、開講されます。 

(2) (1)に加えて、商学部の必要に応じた講義科⽬・演習科⽬（1 年⽣向け⼊⾨演習など） 
(3) 原則として各種業務（⼤学・学部等の運営に関わる業務等）の負担はありません。 

７．採⽤年⽉⽇：2027 年 4 ⽉ 1 ⽇ 
８．応募資格：以下のすべての要件を満たすこと。 

(1) 修⼠学位を有すること。 



(2) 現在、⼤学、研究所等に勤務、あるいは⼤学院に在籍であること。 
(3) ⼤学における教育歴 （⾮常勤を含む）があること。 
(4) 査読付き論⽂（共著可）があること。 
(5) ⽇本語が⺟語で無い場合は、⽇本語による講義が可能なこと。 

９．提出書類 
 次の(1)〜(6)を「(1)、(2)、(3)の⽇本語要旨、(4)〜(6)、(3)の業績」の順番で⼀つの PDF
ファイルにまとめ、「JREC-IN Portal Web 応募」を通じて提出してください。ファイル名は
「ECON_姓（アルファベット表記）_名（アルファベット表記）」としてください（例: 
ECON_Kwangaku_Taro）。 

(1) 履歴書（写真添付、JREC-IN 様式もしくは様式 1＊を使⽤のこと） 
(2) 教育研究業績書（JREC-IN 様式もしくは様式 2＊を使⽤のこと） 

・主要な研究業績（3 点）に◎をつけてください。 
・著書、学術論⽂等［査読有無、単著、共著］に加え、学会発表、外部資⾦獲得状況

等も記⼊してください。 
※模擬授業・⾯接合格者には、様式１、２を使⽤した履歴書と教育研究業績書を提出

いただきます。 
(3) 主要な研究業績 3 点 

・これら 3 点については、業績ごとに⽇本語の要旨を添付してください（1,000 字程
度、A4 判 1 ページ、横書き）。 

・書籍の中に収録されている論⽂については、該当部分に加え表紙（ISBN 及び DOI
（ある場合のみ）を付記）、執筆箇所が明⽰されている⽬次（ページ）、及び奥付も
PDF 化してください。 

・書籍の場合、あるいは書籍の中に収録されている論⽂を PDF 化することができな
い場合、i) 表紙を PDF 化したものに ISBN 及び DOI（ある場合のみ）を付記した
ものを JREC-IN Portal 上で提出するとともに、応募期限までに ii) 書籍の現物（3
部）を送付ください（送付については 14.(5)を確認ください）。書籍の現物のみ、
審査終了後返却いたします。 

・審査の段階で必要に応じて現物の提出や、他の業績の提⽰を求めることがあります。 
(4) 教育に関するレポート 

「経済学基礎」について、どのような講義を⾏いたいと考えているかについて、具体
的に述べてください（⽇本語 600〜1,000 字程度、A4 判 1 ページ、横書き）。 

(5) 過去の教育歴⼀覧（過去 5 年間、科⽬ごとに）（様式 3＊） 
(6) 博⼠学位または Ph.D.を有する⽅は、その取得を証明する書類のコピー。2027 年 3 ⽉



末⽇までに博⼠号取得⾒込みの⽅については､取得⾒込みであることを証明する書類
（例: 指導教員からの推薦状や､学位論⽂審査願の複写等）。 

＊様式 1、２および 3 については、本学ホームページ<http://www.kwansei.ac.jp>最下部
の「教職員の採⽤」→「関⻄学院⼤学 教員等の公募」→「商学部」よりダウンロー
ドしてください。 

10．応募期限：2026 年 11 ⽉ 6 ⽇（⾦）（必着） 
11．選考内容（選考⽅法） 

書類審査の後、必要に応じて模擬授業・⾯接を⾏います（11 ⽉ 22 ⽇（⽇）を予定）。な
お、模擬授業・⾯接にかかる交通費、宿泊費は⽀給しませんので、あらかじめご了承くだ
さい。 

12．応募⽅法： JREC-IN Portal Web 応募 
13. 待遇 

(1) 給与（参考）： 
年額約 540 万円〜約 592 万円（ライフデザイン⼿当含む。職位により異なる）。その
他、研究費・出張費等の待遇については、「任期を定めて任⽤する教員の待遇等に関す
る取扱要領」に基づきます。交通費は、規程により⽀給します。週 8 時間を超える授
業担当については、規程により超過担当⼿当を⽀給します。 

(2) 交通費：本学規程に基づき⽀給 
(3) 個⼈研究費：⼤学⽀給 年額 35.5 万円（2026 年度実績） 
(4) 社会保険：原則加⼊  
(5) 定年：教授 68 歳、教授以外 65 歳 
(6) 勤務時間：就業時間は 9 時 00 分〜18 時 20 分（2026 年度） 

授業時間は 1 時限を９0 分とし、専任教員の授業担当責任時間は 1 週 8 時間（授業
時間は 45 分を 1 時間に換算）としています。上記授業時間は、1 時限⽬から 5 時限⽬
の授業が置かれる可能性のある時間帯を⽰しています。 

14. その他 
(1) 本学では、令和 5 年 9 ⽉ 29 ⽇ ⽂部科学省⾼等教育局⻑通知「セクシュアルハラスメ

ントを含む性暴⼒等の防⽌に向けた取り組みの更なる推進について（通知）」を踏まえ、
セクシュアルハラスメント・性暴⼒等を原因とする懲戒処分歴等の確認を⾏います。
つきましては、セクシュアルハラスメント・性暴⼒等を原因とする懲戒処分歴がある
場合は処分の内容及びその具体的な事由を履歴書の賞罰欄に必ず記⼊願います。なお、
懲戒処分歴等の重⼤な経歴詐称が判明した場合、採⽤取消や懲戒解雇の対象となりま
す。 



(2) ⻄宮上ケ原キャンパスの他に、⼤阪梅⽥キャンパス（⼤阪府⼤阪市）、神⼾三⽥キャン
パス（兵庫県三⽥市）等での講義を担当していただくこともあります。 

(3) 審査の過程で追加書類の提出をお願いすることがあります。 
(4) 応募書類は返却しません（書籍の現物を除く）。 
(5) 書籍の現物は以下宛先まで送付ください。 

〒662-8501 兵庫県⻄宮市上ケ原⼀番町 1-155 
関⻄学院⼤学 商学部内 ⼈事委員会宛 
※封筒の表に「経済学基礎担当 任期制教員応募書類在中」と朱記し、書留郵便等の送

達記録が残る⽅法にて送付ください。 
(6) 応募に関する情報の秘密は厳守します。 

15．問い合わせ先 
関⻄学院⼤学商学部事務室 （担当：安⽥） 
電話 0798-54-6205 E-mail: kgsba@kwansei.ac.jp  

以 上 


