
2026 年 8月 

関西学院大学文学部 

文学部総合心理科学科心理科学専修専任教員の公募について 

関西学院大学文学部では、次のとおり教員を公募することになりましたので、お知らせし

ます。 

記 

1． 専門分野： 心理学（実証的手法による研究領域全般） 

2． 担当科目（予定）： 

（学部）「心理科学統計」「心理科学研究法」「心理科学実験実習」「行動科学入門」

「心理科学演習」等 

（大学院）「心理科学研究演習」「心理科学特殊研究」他、心理統計に関連する科目

等 

3． 採用人数：1 名 

4． 職名：教授、准教授または助教（任期なし） 

5． 所属学部：文学部総合心理科学科心理科学専修 

6． 主な勤務地：関西学院大学西宮上ケ原キャンパス 

7． 就任時期：2028 年 4 月 1 日 

8． 職務内容 

・ 学部、大学院における講義・演習・実習等の科目担当と研究指導（ゼミおよび卒業

論文の指導を含む） 

・ 専門分野における研究活動 

・ 学部、研究科、大学における管理運営業務 

  



 

9． 求める人物像 

本専修では、以下のような方を求めています（すべての項目を満たすことを応募の

要件とするものではありません）。 

1） 知覚、認知、学習、発達、社会、教育、臨床等、実証的手法による心理学のい

ずれかの領域を専門とする方（専門とする研究領域は問いません） 

2） 実験・調査等により自らデータを取得する実証的な心理学研究を展開し、優れ

た研究業績を有する方 

3） 心理統計・心理測定・心理科学研究法に関する深い専門的知識を持ち、それら

の最新の手法を自身の研究において実践している方 

4） 統計・研究法に関する方法論上の業績（方法論に関する論文・著書、解析ツー

ルやコードの公開、チュートリアル論文・講習の実施等）を有する方 

5） 研究法・測定論の最新の展開を踏まえ、学部の心理統計・研究法教育から大学

院における研究者育成までの教育課程を一貫してデザインし、実践できる方 

10． 待遇 

・ 給与：本学規程による 

詳細については JREC-IN Portal の求人公募情報ページにてご確認ください。 

・ 社会保険：私学事業団（私学共済制度）、雇用保険加入、確定拠出年金制度 

・ 定年：教授 68 歳 教授以外 65 歳 

11． 応募期限： 2026年 10月 10日（土）（必着） 

12． 応募資格 

1） 実証的手法による心理学研究を専門とし、優れた研究業績を有すること。 

2） 博士の学位を有すること。 

3） 大学院博士課程前期課程の授業および研究指導を担当できること。 

4） 教育研究業務や管理運営業務に支障のない日本語運用能力を有すること。 

関西学院大学はキリスト教主義に基づく教育を建学の理念としています。また学校

法人関西学院は「インクルーシブ・コミュニティ宣言」において、多様性（ダイバー



シティ）を互いに認めあう理念をかかげ、「性別、年齢、国籍、人種、民族、出身地、

主たる言語、宗教・信仰、身体的・精神的特徴、セクシュアリティ、経験や知識、文

化や学問的背景など」の違いを尊重しています。本学の教員となる者には、これらの

理念を理解し重んじることが求められます。 

13． 提出書類 

以下の書類を、JREC-IN Portal Web 応募を通じてご提出ください。提出書類および

提出方法の詳細については JREC-IN Portal の求人公募情報ページ（「15．応募書類提

出先」参照）にてご確認ください。 

1） 履歴書 

2） 業績リスト 

※上記 1）および 2）は JREC-IN Portal 様式（researchmap 連携で作成した PDF）

で作成してください。 

※「9．求める人物像」の 4）に該当する業績（方法論に関する論文・著書、解

析ツールやコードの公開、チュートリアル論文・講習の実施等）がある場合

は、業績リストに含めて明示してください。 

3） 主要な研究業績 3 点 

※業績リストに含まれるもののうち、主要業績 3 点以内の論文の PDF を提出し

てください。なお、主要な研究業績のなかに、電子媒体での提出が難しい書

籍等がある場合には、書類選考通過時に別途郵送を依頼することがあります。 

また、審査の段階で必要に応じて、以下の書類の提出を追加で求めることがあります。 

・ 本学所定様式による履歴書・教育研究業績書 

・ 博士学位の取得を証明する書類 

・ 推薦状 

14． 選考方法 

書類審査通過者に対して、本学西宮上ケ原キャンパスにおいて面接を実施します。

面接にかかる交通費は規定により支給します。面接にあわせて、模擬授業やプレゼン

テーションなどを求める場合があります。 

  



 

15． 応募書類提出先 

JREC-IN Portal Web 応募をご利用ください。 

求人公募情報ページ： https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id=D126080535 
 

応募書類に含まれる個人情報は、適正かつ厳重に取り扱い、選考および採用以外の

目的には使用いたしません。すべての提出書類は、審査終了後に責任をもって破棄い

たします。応募の秘密は厳守します。 

16． 問い合わせ先 

関西学院大学文学部 新任人事選考委員会（心理学） 

E-mail：bun-jinji-ref@kwansei.ac.jp 

https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id=D126080535

