
学校法⼈関⻄学院 専任事務職員（新卒） 募集要項 

以 上 

雇⽤形態 専任事務職員（正社員・総合職） 
採⽤⽇ 2027 年 4 ⽉ 1 ⽇ 

勤務時間 

平⽇︓8︓50〜16︓50（実働 7 時間・休憩 1 時間）／⼟曜︓8︓50〜12︓20（実働 3.5 時間） 
※配属先によって勤務時間帯が異なります 
※業務の都合等により、勤務時間帯を変更することがあります 
※⼟曜⽇には隔週⼟曜休暇の利⽤が可能です 

勤務地 

・⻄宮上ケ原キャンパス（兵庫県⻄宮市） 
・神⼾三⽥キャンパス （兵庫県三⽥市） 
・⻄宮聖和キャンパス （兵庫県⻄宮市） 
・⻄宮北⼝キャンパス （兵庫県⻄宮市） 
・宝塚キャンパス    （兵庫県宝塚市） 
・千⾥国際キャンパス （⼤阪府箕⾯市） 
・サテライトキャンパス  （東京丸の内、⼤阪梅⽥） 

※配属先は上記いずれかの勤務地となります。 
※初期配属先にサテライトキャンパスは該当しません。 

基本給 

＜初任給＞ 
⼤卒・⼊職時 22 歳の場合     ⽉額基本給 241,800 円 
⼤学院卒・⼊職時 24 歳の場合  ⽉額基本給 263,800 円 

＜モデルケース＞ 
⼤卒・25 歳・⼊職 4 年⽬ 280,000 円 
⼤卒・30 歳・⼊職 9 年⽬ 360,000 円 
※上記はあくまでモデルであり、保障される⾦額ではありません 
※⼊職 2 年⽬以降の基本給は、⼈事考課に基づいて決定されます。 

諸⼿当 職務⼿当、技能⼿当、超過勤務⼿当、休⽇出勤⼿当、交通費補助 
昇給・賞与 昇給年 1 回（4 ⽉）、 賞与年 2 回（6 ⽉・12 ⽉） 

休⽇・休暇 

【休⽇】 
・⽇曜⽇、祝⽇ 
・盛夏休暇（8/13〜8/21） 
・創⽴記念⽇（9/28） 
・降誕祭（12/25） 
・年末年始休暇（12/26〜1/5） 
・その他学院が定める休⽇ 

【休暇】 
・年次有給休暇 23 ⽇（初年度のみ 10 ⽇） 
 ※半⽇・時間単位での取得制度あり 
 ※休暇付与⽇数は、⼊職⽉によって異なる 
・サマーホリディ 
・隔週⼟曜休暇（年間 26 ⽇） 

福利厚⽣ 
【保険】 私学共済（健康保険・年⾦）、雇⽤保険、労災保険 
【制度】 育児休業、介護休業、確定拠出年⾦、退職⾦、育児・託児⽀援（短時間勤務・企業内保育園） 
【福利厚⽣】 財形貯蓄、団体保険、貸付、学内施設の利⽤ など 

その他 
・受動喫煙防⽌措置あり（敷地内禁煙・屋外に指定喫煙所あり） 
・採⽤内定後、最終学歴の卒業/修了証明書をご提出いただきます。 

問合窓⼝ 
学校法⼈関⻄学院⼈事部 専任事務職員採⽤担当 

兵庫県⻄宮市上ケ原⼀番町 1-155 
KG-saiyo@kwansei.ac.jp 

2026.02.20 


