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２０２２年９月１２日 

人間福祉学部社会起業学科任期制教員 募集要項 

 

１．所  属 ：人間福祉学部社会起業学科 

２．職  名 ：准教授または助教（どちらも任期制教員） 

３．雇用期間 ：２０２３年４月１日～２０２４年３月３１日 

（以降１年ごとの雇用契約とし、人間福祉学部が必要と判断する場合は、

最長２０２５年３月３１日まで更新の可能性があります。また、採用日

の６か月前から採用日までに、学校法人関西学院に雇用されている方又

は雇用されていた方には「有期労働契約における契約年限に関する規定」

が適用され、任期が制限される場合があります。） 

４．募集人員 ： 1名 

５．担当科目 ：ボランティア論、社会起業入門演習、基礎演習、実践教育系科目【人間福 

祉国内フィールドスタディⅠ〜Ⅲ・社会起業フィールドワーク（国内）・

社会起業プラクティス（演習含む）など】    

６．職務内容 ：週８時間（100分授業×４コマ）の授業担当の他、インターンシップや 

フィールドワークなどの学科の実践教育や学科の行事の企画・運営等に携 

わる。                  

７．給与・待遇等：年額約５３５万円～約５６９万円（ライフデザイン手当含む。職位によ

り異なる）。私学事業団（私学共済制度）、雇用保険加入。その他、研究

費・出張費等の待遇は、「任期を定めて任用する教員の待遇等に関する

取扱要領」に基づく。交通費は、規程により支給。週８時間を超える授

業担当は、規程により超過担当手当を支給。 

８．応募資格 ：次の条件を全て満たすこと。 

① キリスト教主義に基づく教育および本学のスクールモットーに理解

があること 

② 修士学位を有すること 

③ 社会問題に強い関心があること 

④ 社会的企業、ＮＰＯなど、国内の社会問題に取り組む団体とのネッ

トワークを有すること 

⑤ 社会的企業や社会起業に関する基本的な知識を有すること 

９．応募書類 : １）履歴書（本学所定様式 ※、写真貼付） １部 

２）教育研究業績書（本学所定様式 ※）  １部 

主要な研究業績（３点）に◎をつけてください。 

３）主要な研究業績（コピー可）３点を各３部、および各業績の要旨（日

本語、Ａ４版用紙で 400 字程度、英文の場合は 120 words 程度、書

式自由）３点を各３部（コピー可）。 

なお、審査の段階で必要に応じて、これ以外の業績等の提出を求める

ことがある。 

４）応募者が有するネットワークの説明 

応募者が有する社会的企業、ＮＰＯなど、国内の社会問題に取り組む 

団体とのネットワークについて（A4、1,000字程度、書式自由） 

５）「ボランティア論」のシラバス（半期１４回分の講義内容を想定。日

本語、Ａ４版用紙） 
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６）応募者の所見を伺える方 2名の氏名および連絡先 

７）最終学歴の学位証明書（学位記のコピーでも可） 

※本学所定様式は、本学ホームページ（https://www.kwansei.ac.jp）の「採用情

報」からダウンロードのこと。 

10．応募締切 ：２０２２年１０月１９日（水）必着 

11．選考方法 ：第一次審査：書類審査 

第二次審査：面接および模擬授業 

（第一次審査合格者に日時、場所、実施方法を連絡します。第二次審査日

は１１月２６日（土）を予定） 

12．応募方法 ：封筒に「社会起業学科＜「ボランティア論」任期制教員＞応募書類在中」

と朱書の上、下記に郵送（簡易書留）のこと。         

〒662-8501 兵庫県西宮市上ケ原一番町 1-155 

        関西学院大学人間福祉学部事務室 社会起業学科任期制教員採用係 

13．その他  ：応募書類は募集終了後、本学において責任を持って破棄するため、原 

則返却しない。また、応募書類に含まれる個人情報は、選考および採 

用以外の目的には使用しません。 

14．問い合わせ先：saiyo-sod@kwansei.ac.jp 

 

以上 


